[bookmark: _Hlk84492175]KLAIPĖDOS VALSTYBINIS MUZIKINIS TEATRAS 
KVIEČIA PRISIJUNGTI PRIE SĖKMINGAI KURIANČIO, 
STABILAUS IR PATIKIMO KOLEKTYVO
RINKODAROS TARNYBOS VEDĖJĄ


Pretendentų Rinkodaros tarnybos vedėjo (-os) pareigoms užimti kvalifikaciniai reikalavimai:
· aukštasis  universitetinis (meno, humanitarinių ar socialinių mokslų srities) išsilavinimas;
·  ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis kultūros, meno, pardavimų vadybos srityje;
· ne mažesnė nei 1 metų vadovavimo patirtis;
· valstybinės ir mažiausiai vienos užsienio kalbos mokėjimas (B1 lygiu); 
· teatro veiklos, struktūros ir darbo specifikos išmanymas;
· šiuolaikinės rinkodaros principų išmanymas; 
· vadybos ir verslo administravimo pagrindai; 
· reklaminių kampanijų, informacinės sklaidos, pardavimų skatinimo vykdymo formų ir metodų išmanymas; 
· gebėjimas savarankiškai planuoti ir organizuoti darbą;
· raštvedybos pagrindų išmanymas ir kompiuterinis raštingumas;
· dalykinio bendravimo etikos išmanymas, gebėjimas produktyviai dirbti komandoje.

Rinkodaros tarnybos vedėjo (-os) pareigos:
· organizuoja ir vadovauja tarnybos darbui bei užtikrina tinkamą tarnybos veiklą ir  veiklos efektyvumą;
· planuoja reklamines kampanijas;
· koordinuoja reklamos gamybos, talpinimo ir transliacijų tvarkaraščius bei grafikus; 
· vykdo ryšių su rėmėjais ir partneriais darbą,  palaiko ryšius su esamais rėmėjais bei inicijuoja naujų pritraukimą; 
· organizuoja teatro paslaugų žiūrovams vykdymą: bilietų, programėlių ir kt. pardavimus, analizuoja ir vertina teatro teikiamų paslaugų paklausą, žiūrovų poreikius, teatro lankomumą, bilietų ir programėlių pardavimų kainų pagrįstumą, prognozuoja ir skatina jų realizavimą; 
· kontroliuoja  sudaromų susitarimų, sutarčių ir kontraktų rengimą bei vykdymą; 
· organizuoja ir kontroliuoja teatro tikslinius pardavimus, teikia siūlymus ir rekomendacijas juos atliekantiems darbuotojams; 
· planuoja ir kontroliuoja edukacinių programų vykdymą;
· atsako už teatro internetinės svetainės veiklą, teisingos ir savalaikės informacijos joje viešinimą.

[bookmark: _Hlk84492406]Teatras siūlo:
· vadovų pasitikėjimą ir bendradarbiavimą; 
· profesionalią ir draugišką aplinką;
· puikias sąlygas pritaikyti savo kompetencijas ir įgyti vertingos patirties;
· įdomų ir dinamišką darbą, skatinantį kūrybiškumą;
· darbo užmokestį 1504,5 eur (neatskaičius mokesčių). Galutinis atlyginimo dydis priklausys nuo pasirinkto kandidato kompetencijų.

[bookmark: part_ba6eac51e2354982975707de708f118e][bookmark: part_eafa00ec6f53467ca52fa0983cada5d5]Dokumentus prašome pateikti per Valstybės tarnybos valdymo informacinę sistemą iki 2021 m. lapkričio 3 d. (įskaitytinai). https://portalas.vtd.lt/lt/rinkodaros-tarnybos-vedejas-322;744630.html

Kontaktai pasiteirauti: el. p. regina.petraviciene@ kvmt.lt, tel. 8 46 397410, +370 618 37139

