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INFORMACIJA APIE DARBO UŽMOKESTĮ

Klaipėdos muzikinio teatro darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, vidutinis mėnesinis darbo užmokestis (įskaitant pareiginę algą, priemokas, premijas, užmokestį už darbą poilsio ir švenčių dienomis, nakties bei viršvalandinį darbą) eurais neatskaičius mokesčių






            eurai
	Darbuotojų pareigos (kategorija)
	Etatų skaičius


	2018 metai
	2019 m. I ketvirtis
	2019 m. II ketvirtis
	2019 m. III ketvirtis
	2019 m. IV ketvirtis

	
	
	Vidutinis darbo užmokestis
	Vidutinis darbo užmokestis
	Vidutinis darbo užmokestis
	Vidutinis darbo užmokestis
	Vidutinis darbo užmokestis

	Teatro vadovas ir jo pavaduotojai

	3,0
	1629,47
	2230,01
	2192,13
	2230,99
	2920,75

	Struktūrinių padalinių vadovai ir jų pavaduotojai
	12,5
	1179,56
	1411,83
	1416,29
	1457,36
	1686,16

	Specialistai
	182,5
	691,31
	957,38
	931,45
	958,05
	1070,25

	Kvalifikuoti darbuotojai
	35,55
	577,13
	731,41
	735,36
	755,61
	748,91

	Darbininkai
	5,25
	454,17
	565,18
	579,64
	591,26
	574,94


2019 m. darbuotojų darbo užmokestis padidėjo dėl perskaičiuotų atlyginimų 2019 m. sausio 1 d., kurį įtakojo mokesčių reforma, pakeitusi darbo užmokesčio apmokestinimą.
Darbo užmokesčio pokyčiai galimi dėl nedarbingumo, atostogų ar kitų, įtakojančių darbo užmokesčio

apskaičiavimą, priežasčių.
Parengė vyresn. buhalterė Dalia Rimkienė
